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Diritti e obblighi degli associati

Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi (purché la data di iscrizione preceda di
almeno un mese il giorno dell'elezione);
- essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;
- intervenire all'Assemblea dei Soci con diritto di voto, ivi incluse le votazioni nelle delibere di
- approvazione del bilancio o del rendiconto per cassa e di approvazione � delle modi�cazioni dello
statuto e di eventuali regolamenti interni;
- esaminare i libri sociali dell'Associazione.

Gli associati sono tenuti a:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- sostenere gli scopi e le �nalità dell'associazione nonché a partecipare attivamente alla vita associati-

va;
- al pagamento nei termini della quota o contributo associativo annuale secondo i termini stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

Assemblea
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, alla data della adunanza, nel libro degli
associati. Ciascun associato ha un voto e può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato 
mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato può rappresentare 
sino ad un massimo di 3 associati.
La convocazione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e 
l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data 
�ssata per:
- l'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.
- L'Assemblea si riunisce almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.
- L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessità o quando ne è fatta 

richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
- L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della 

revisione legale dei conti;
- delibera l'eventuale esclusione degli associati;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del D. Lgs. 

117/2017, e promuove azione di responsabilità nei loro confronti;
- delibera, con la maggioranza quali�cata, sulle modi�cazioni dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera, con la maggioranza quali�cata, lo scioglimento (ex Art. 21 c. 3 del C. C.), la trasforma-

zione, la fusione o la scissione dell'associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dal!' Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua 

competenza.
- L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metà più 

uno degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il 
numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

- L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
- Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega 

scritta.
- Ciascun associato è portatore di un massimo 3 deleghe.
- L'Assemblea straordinaria modi�ca lo statuto del!' Associazione con la presenza di almeno¾ 

degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e 
la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno ¾ degli 
associati

Volontari
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attività 
in favore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie 
capacità. La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza �ni di 
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per �ni di solidarietà.
L'attività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai bene�ciari.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117. La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi 
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito 
con l'associazione. L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie 
connessi allo svolgimento  dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i 
terzi.
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